
Департамент образования 
1\~fэрии г. Грозного 

Муниципальное бюдж етное 
0бщеобразователвное учр ежден11е 
«Средняя общеобр' азовател . У -

'С.~ ьная ,"' 
школа № 91» г. !"'P_~HQQ!:. __ • . ,.,• 

(МБОУ «сош № 91 » -

г. Грозного) 

ПРАВИЛА 

~----.:№ t 
ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА 

ОБУЧАJОЩИХСЯ 

!.Общие положения 

I · 1 · Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее -

Правила) МБОУ «СОШ №91» г.Грозного (далее - Учреждение), разработаны в 

соответствии с пунктом 1 ч. 3 ст. 28, ч. 2 ст. 30, ч. 2 ст. 55 Федерального закона 

"Об образовании в Российской Федерации", Уставом школы, Правилами 

внутреннего трудового распорядка Учреждения, Приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации № 185 от 15.03.2013 г. «Об 

утверждении Порядка применения к обучающимся и
 снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания». 

1.2 Настоящие Правила определяют основы статуса обучающихся 

Учреждения, их права и обязанности как участников образовательных 

отношений, устанавливают учебный распорядок и пр
авила поведения, учащихся в 

Учреждении. 

1.3 Введение настоящих Правил имеет целью способствовать 

совершенствованию качества, результативности организации образовательной 

деятельности в Учреждении, обеспечению безопасности и охраны здоровья 

учащихся, поддержанию дисциплины и порядка в Учреждении и на его 

территории для успешной реализации целей и задач, определен
ных его у ставом. 
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1.4. Правила призваны 

л ичНОСТНl:>IХ 

окружающим. 

качеств, ~<ак 

Сllособствоватt:> формированию у учащихся таких 

орrа11и зованност1, отRетстоенность, уважение к 
' 

1 .5. Настоящие Правила размещаются на информационных стендах 

Учреждения. Обучающиеся и их родители (законные представители) должны 

быть ознакомлены с н , . 
ас, оящими Правилами при поступлении в Учреждение. 

Ознакомление с Пра вилами уже зачисленных в контингент обуqающих
ся и их 

родителей (законных 

Правил возлагается 

представителей), разъяснение содержания настоящих 

на педагогических работников (классных руковод
ителей) 

Учреждения. 

1 .6. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, 

регламентирующим деятельность Учреждения. Правила разрабатываются и 

принимаются педагогическим советом Учреждения, согласовываются с 

Управляющим Советом и утверждаются прика
зом директора Учреждения. 

2. Права и обязанности обучающихся. 

2.1. Учащиеся имеют право: 

на выбор форм получения образования в Учрежде
нии и формы обучения 

после получения основного общего образования или после достижения 

восемнадцати лет; 

в другой класс или другое образовательное учреждение, 
на перевод 

реализующее образовательную программу со
ответствующего уровня, в порядке, 

ф еральным органом исполнительной власти; 
предусмотренном ед 

ие с настоящими Правилами и другими локальными 

на ознакомлен 

ми деятельность Учреждения; 
актами, регламентирующи 

инди1Зидуальному учебному плану, в том числе 

на обучение по 
елах осваиваемой образовательной программы в 

ускоренное обучение, 8 пред ' 
ьными нормативными актами Учреждения; 

порядке, установленном локал · 
словий для обучения с учетом особенностей 

на предоставление у 
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лсихофизического раз ,ти · , 
· 1 И}I И С()С'/ 'О хса ,, 'ГОМ числе 

s111 ия 'iдоровы1 у чащи " , 0 · 

11олученис социаJ1 l>II0- 1 ICN11·0 . 
" I ИЧСС J(ОЙ И 1/ С ИХОJ I О l~ичес J<ОЙ J/ОМО IЦИ ; 

на выбор факуль" , с 
· · 1 а rивнь.,х (rrсобя1ате;1ы1ых дш1 данного уровня 

образования) и электив . . ( . б 
ных 'Избираемых в обязателыrом порядке) уче ных 

предметов, курсов, 
дисциплин (модулей) из перечня , предлагаемого 

Учреждением, (после п олучения основного общего образования); 

на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и 

здоровья; 

на свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглялов и убеждений; 

на каникулы - плановые перерывы для отдыха и иных социальных целей 

в соответствии с законодателr>ством об образовании и кал.ендарным учебным 

графиком Учреждения; 

на участие в управлении Учреждением в порядке, установленном его 

уставом; 

на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурса:ми, 

учебной, производственной базой, лечебно-оздоровительной инфраструктурой , 

объектами культуры и объектами спорта Учреждения; 

на развитие своих творческих способностей и интересов, включая 

участие в 
адах выставках смотрах физкульт,_,·рL•ыv. 

конкурсах, олимпи , , , п . , 

мероприятиях, спортивных мероприятиях , в том числе в офнцнальных 

а]-IИЯХ и других массовых мероприятиях; 
спортивных соревнов . , 

б ие своих работ в изданиях Учреждения, в том чнсле на 
на опу ликован 

~ б сплатной основе; 
саитс Учреждения, на е 

за успех и n учебной, физ культурн ой, спортивной, 
на поощрение 

·й· научно-тсх~ 1 и,юс кой, тnор L.1 еской , э кснериментальной и 
общественной, научно , 

инновационной деятельности; 
. учения обра ·10 ва~1ю1 с работой без ущ~рба для 

на совмещение пoJI 
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освоения образовательной проrра ,,., 
ммы, выполнения индивидуального учеоного 

плана; 

на посещение по своему выбору мероприятий , не предусмотренньЕ 

учебным планом Учреждения , локальным.и 
в порядке, установленном 

нормативными актами. Привлечение обучающихся без их согласия и без сог;1.ас.ия 

их родителей ( законных представителей) 

образовательной программой , запрещается. 
к труду, не предусмотренноч:, 

на обеспечение питанием, в том числе бесплатньLм, в случаях и в 

порядке, которые установлены федеральныl\rn законами, законам.и cyfu,e.r.ro.э 

Российской Федерации, органами местного самоуправления; 

на транспортное обеспечение, т. е организацию бесплатной доставки 

учащихся в Учреждение и обратно; 

на добровольное участие в общественных объединениях, а также НЕ 

создание общественных объединений обучающихся в уста.нок1енво~i 

федеральным законом порядке. Принуждение обучающихся к встуn.1ению з 

общественные объединения, в том числе в политические парт~ а также 

принудительное привлечение их к деятельности этих объединений и
 участи:,о з 

агитационных кампаниях и политических акциях не допускается. 

на меры социальной поддержки, предусмотренные нормативньf\П! 

актами Российской Федерации и норма
тивными правовыми: акта ... \Ш 

правовыми 

р .., ои"' Федерации, правовыми актами органов местного 

субъектов осе и иск 

локалью ~ми нормативными акта.ми; самоуправления, > 

объективную оценку резул ьтатов 
на 

своей обрззовзте.1ьноП. 

деятельности; 

на получение 
полной и достоверной информацнн об оце-нке своих 

а та1<же O кр11териях этой оценк11; 
знаний, умений и навыков, 

_ 1 инистрацию Учреждения с жалобами, заяалениf
l_ш и 

на обращение в ад!\ 
касающимся орrанизацин обучення в Учреждении. 

предложениями по вопросам, 
-

н любым другим вопросам , 3 
атрап1 вающим интерес ы учащ11хся. 
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2.2. Учащиеся обязаны: 

добросовестно ос 
ваивать образовательную программу' выполнять 

индивидуальный учебный п 
б ым 

лан, в том числе посещать предусмо
тренные уче н 

аланом или индивидуальным учебным план
ом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подго товку к занятиям выполнять задания, данные 

' 
педагогическими работниками в рамках об

разовательной программы; 

выполнять требования устава Учреждени
я, настоящих Правил и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности· ' 

заботиться о сохранении и укреплении сво
его здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физ
ическому развитию и самосоверш

енствованию; 

уважать честь и достоинство других обучающ
ихся и работников 

Учреждения, не создавать препятствий для получ
ения образования другими 

обучающимися; 

бережно относиться к имуществу
 Учреждения, поддерживать чис

тоту 

и порядок в зданиях, помеще
ниях и на территории Учреждения, э

кономно и 

эффективно использовать матери
алы, ресурсы, оборудование Учре

ждения; 

своевременно, без опозданий приходить на занятия, извещать 

классного руководителя 
о причинах отсутствия н

а занятиях по уважител
ьным 

причинам. Причины отсутствия подтверждаются соответствующими 

документами ( справка медицинского 
учреждения, заявление родителе

й (законных 

представителей) или 

объяснительная записка на имя руково
дителя Учреждения; 

иметь опрятный внешний вид, деловой
 стиль в одежде в соответствии с 

локальным актом Учреждения «О школь
ной форме обучающихся», сменную 

.., ультурой· 

обувh, форму для занятий физическо
и к , 

соблюдать общие требования безопасности, правила пожарной 

безоп арно гигиенические правила; в 
случае экстренной ситуации 

асности, санит -
, 

любой опасности для жизни и 

связанной с обнаружением 
здоровья, 
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незамедлительно сообщать об этом любому сотруднику Учреждения; 
Иные обязанности обучающихся, не предусмотренные п.2.2. 

настоящих Правил, устанавливаются Федеральным законом № 273-ФЗ « Об 
образовании в Российской Федерации», иными федеральными законами, 

нормативными актами органов местного самоуправления, локальными 

нормативными актами Учреждения. 

2.3. Учащимся запрещается: 

пропускать обязательные учебные занятия, предусмотренные учебным 

планом и образовательной программой соответствующего уровня, без 

уважительных причин; 

приносить, передавать, использовать во время образовательной 

деятельности (как на территории Учреждения, так и во время проведения занятий, 

мероприятий вне его) оружие, колющие и режущие предметы, боеприпасы, 

взрывчатые вещества, пиротехнические игрушки, а также другие предметы, 

подвергающие опасности жизнь и здоровье других людей; 

приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства 

токсического и наркотического действия, табачные изделия, находиться в 

помещениях Учреждения в состоянии алкогольного или наркотического 

ОПJ')янения; 

курить в Учреждении и на его территории; 

использовать непристойные выражения, жесты, сквернословить; 

V -\-~~-еJ-IЯТЬ физическую силу для выяснения отношений, использовать 
запугивание, вымогательство, совершать любые действия, влекущие за собой 

опасные последствия для окружающих, такие как толкание, удары любыми 

предметами, бросание чем-либо и т.д.; 

играть в азартные игры (например, карты и т.п.); 

пользоваться во время занятий средствами мобильной связи; 

употребляп') во время занятий пи1цу и напитки; 
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rq~•~з\Ю:t~тъ :rюбые из~tенения в аппаратном или программном 

,,,~"-'с-<"qЧ"~ ~"О~'П:ъюrеро'Б. 

~ П~\\\f,'i"~ \1\) ·ве.;:w:~п,rя в Учре~еmш. 

У~~m~я ТТрИ\:одят в Учреждение не позднее , чем за 15 минут до 
~~:,:~~ ~~m'Й ( ~ lX)~OiВ ), 

У~~ННtе<.::я 0~<1зывают уважение взрослым, проявляют внимание к 
-6Ч"~ ~~X\lUй~. Зд()ро~ю"ГСя с работниками и посетителями Учреждения. 

- П~ре::t -н~з:ча.11О~f уроRов учащиеся должны уточнить расписание уроков и 
~ч'l~бъ-r.ъ -в ~ -чебный f...~бинет до звонка. 

- н~ ззпят~:rях. (ypok>-a..~) учащиеся обязаны иметь при себе необходимые 
'Л..-ТЯ ~-ч.а(nrя 1з образовательной деятельности принадлежности и литературу. 

~-~~ш.щ'"'-.:>1 :tолжны н~1етъ спортивную форму и обувь для уроков физической 

~: -lЪ туры, ~ тзJ~Же специальную одежду для уроков технологии. При отсутствии 

Т;..~~.ой u:~..с-ж:1,ы уЧ"ащиеся остаются вместе с классом, но к занятиям не 

У~uциеся встают в начале урока и при его завершении, а также в 

.::..1уч~k' в..,о:rз в класс гостей или представителя администрации Учреждения. 

~ ~чmцяйся по первому требованию педагога предъявляет ему дневник. 

В с:1учае опоздания на урок учащийся должен постучаться в дверь 

'3'.--ЗбЕнсr.а . зайтн . поз;юроваться с учителем , извиниться за опоздание и попросить 

~;~шення се--сть на место. 

во трака (учебного занятия) учащимся нельзя шуметь, Врб{Я ) 

о:в..,скзться са.,Ш\f и отвлекать одноклассников посторонними разговорами , 

1'~\Ш н .1руги\Ш, не относящимися к уроку делами. Время урока (учебного 
~~1UI) .J.о.:тмно использоваться учащимися только для учебных целей. 
{,::,..._ ·ов пользоваться мобильными телефонами и другими ··••:щµсщаегся во время урок 

i'"'XR . ~ не относящимися к учебному процессу. "- нческим:и устроистваr-.ш, 

, еские средства обучения, лабораторные приборы и Ко\шьютеры , технич 
\и,,,,~ учащимися строго по назначению и с разрешения . · ,u11 ь,~ пособия используются 
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педагога , а также с соблюдением правил безопасности при работе с 

rехяическими средствами обучения и лабораторным оборудованием. 

- Если во время занятий учащемуся необходимо выйти из класса, то он 

должен поднять руку и попросить разрешения педагога. 

- Если учащийся хочет задать вопрос педагогу или ответить на вопрос, он 

поднимает руку. 

Звонок (сигнал) об окончании урока дается для педагога. Только когда 

педагог объявит об окончании занятий , учащийся вправе покинуть класс. 

В случае отсутствия следующего урока, учащиеся могут находиться в 

вестибюле, библиотеке или других помещениях, не занятых в учебном процессе. 

Учащиеся после окончания занятий выходят из учебного помещения 

(класса) для отдыха. Учащимся запрещается во время перемены кричать, шуметь, 

бегать, играть в игры, которые могут привести к травмам и порче имущества. 

Учащиеся должны быть внимательными на лестницах. Запрещается бегать и 

устраивать игры на лестницах, перегибаться через перила. 

Учащийся не должен без разрешения педагога покидать Учреждение 

во время проведения учебных занятий . 

- Учащиеся соблюдают правила гигиены и поведения в столовой : входят в 

помещение столовой без верхней одежды , тщательно моют руки перед едой. 

учащиеся выполняют требования работников столовой, соблюдают 

порядок при получении пищи. Проявляют внимание и осторожность прн 

и жидких блюд. Убирают за собой столовые 
употреблении горячих 

принадлежности и посуду после еды . 

иеся обеспечивают порядо 1' в учебном 
- Дежурные по классу учащ 

, 8 его уборке по окончnннн учебных з~1нятнi1 . 
помещении, принимают учас1 ие 

- Перед проведением вне ур
очных меропрш1тнй учащн~ся проходят 

б ности Строго вы1 10J 1няют o<.' L' )1 1': азаншr 
\,\l-!структаж по технике езопас · r , . . .. 

совых мероприят1111, l\ ~Jб~ t 'R IO'\' .II IOOЫX ) \C\tcTBIIH, 

РУководителя при проведении мае . 
l<. собственной жизни н щ 1 >1 Jю1з 1111 окружшощнх. 
010рые могут быть опасны для 

8 



t 1 ' J. 1 t 
, , , 1tl I N1 l' ftШ lltь u,10 1 

. и х J J рuвнл 

fJt, , 11Щ1у 111 u н иu Y<Y t ' l 11 н , Y •t1 юi1()t <.> 11 юr . 11 tю·п7 $IIЦ · 

1f /1 /f/ 1//, Jl( i /<1'1.t f 111/ t,fX ll (> j1Mlt'/·/ fl 
1Jо• 11 • 1· 13л е 11 ИЯ 

l/ll ,tX l/1( '1'(1 /j lf (J /1 ( 1lf p(ЮllM t1 j1 l ' (II/ И 'J(l 1t ИИ И Ot)" I ~vv . 

1, f 1/ 1t1' :t ,1,11'1·t: 1111ffbli J(DH't·o 111 ., 
. . , 1 мерь, 

· • 1 Н1 <.ни 1<' учt,щ,,,мш, мб 1у 1 · 6 111·1·1.) r r pим c; ,t u ll L.1
1 · 

)Ufl ' lf/'1 1/J UI /Ul/) l/ ()I'(, Н'Н /{1 /(Lj 
у· , I ИJf 

' ,, ff И H : ' Н t М0 1 н ,11 и u1 Hl,ll 'OIIOf', O' l 'Ч И (.;J l(.: 1/ /lf f;; И 'J t f p t; i l( )Jet- ' ' 

~ ,2, fyf С / ) 1 , 1 /{И С: 1 (И 1 /J/ И /t[ф f l(i / '( 1 l -1 ' 1/ ,l (:Юf /f Ю/ ll c f I IJl'I Mё Ш// (J' / 'CJI r< ()бу ч HIOIIJИ мс;~r ПО 

1 ,( ,ptr' tU/i lt'/·t~.111,1 U,/ М 11 Р< 1 1 · 111 1 мм1 , м , 1 t,ч t 1 J 11 , 11 о 1 ·о об ,, tc 1·0 обрt1 'юн,,11 и я . а таюке к 

u(, \ll([\ / (J l/ 1 ИMШI ,, (11, 1 1 
( ь · )Yf.(QLI 

,J ~ v . Jil IИЧt/llff,IMИ ll( (JM ()Ж lf O(;' l 'JIM И ::J,дt>рОВ lэ Я С Зtlдv p n . ,,, 

I IC /,/Y, И lf(;IO l<'<11·<1 fi ll 'ШИ' / ' IO/ И pt1'1J1 Иlf 1 / f:, f ми фьрмttми YMC'ГJJC fl ной O'f'C'r~J,OCTИ). 

'-t / ~, I f 6:: J IO ttyf; tШo' t·c ~t 11 f')и мь 11 ~ 11 И (с: мuр ;щ <.;циtmи 11нрного вз ыскания к 

и(~у 1 1 ин, , цимш1 1к1 нро:мя их 6ш1 G'J 11и , кш-1и1<уJ 1 , 

:; /1 , ]н I0.11KJ(l,1t/1 J ( И G: I (И 11J1 Иf/ t1,р 11ый г1 рьс'1у1101< может быть применена одна мера 

; , и u tr, ИI /JtИm1 r, 11 or ·o IJ'з I,I с; I<шtю1 , f ( р и 11 ь~боре М(:ры дисциnлина,рноrо взыскания 

V 1 t Г, (;it(J(~ IIИ t: y 1 tИ ' 1 · ьt1Jttl;'I • · 1 ·ю1<сс'1 · 17 дис ци11л11ш,.рного л росту I1ка , причины н 

o0t'f ин 't t;J111<:' t · щ1 t 11 ри liO'topыx ь 11 совершен, 11редыдущее поведен ие
 обучающегося . 

1; 1 1, 11 <: И ¼< 1( / J И ' 4 И I tc<.:I\O<,; и 'JMOI (J1 oщ1.J/lj lf O(; состою, ие, а ·rа.юке мнение учен нческоrо 

(: (HH;'t·u И ~ (i H~'/'{J, f'OJ(И 'f· (;;J/(j Й , 

5,5 , f fo рс 111с11ию У1 1рсждения з~1 11еод1101<ра.пrое совершение дисципл 11 нарных 

lf JIOf.:' t у 11 кон, 11 r cJLY~M<J't'p(.;1111I1Ix 11 ,5 .1. 11 ас'1 ·0}1щих 1 ]ра вил, допускается прнмене
нне 

m 1 /И~) l~ //ИИ 
, 1 ес;он(;р t1 ю , 11 юлет, rero обучающегося , дости 1~шего возраста 

rtil ' l ll , IJ(I Щ'tИ Jf (.; '1'1 И 'J у чрсЖДСf/ИS/ 1а1. 1( м еры дисциш1и11арноrо 
взыскания. 

( J,, , 1 и ,:; , сниё нссонсрнrс, 11 ю; 1ет 11 <.; r'о обучающс гос}r 11 рим сш1 е·rся , есл и иные меры 

ЛИ<: / 1 И II J/И 1/Uf' I юго Н'Н, / СЮ.1 //ИН и Mt;:pl-.1 11 0 /(ll l 'O l ' И •1 сс ко r ·о OOЗДl' ll. C'TB ll }I нс ДШ \ н 

r(; '{YJl//гtn~.t и Jtctл 1j 11cй 111ёc 1;; 1•0 11 рсб 1-.1 ш111и с в У11рс)1(лс н~1 и окnэы внет отрицательное 

,тииnи f.: ll tt J(ру 1 ·и х обучаю11(ихси , 11 ару11шст их 11рн он ,1 прнвn рnбот11нков, а также 

-
,. , '· IИ С УчnсЖДС //ИЯ , 

!tЩi!lfbl tlJfНJ(; фунКНИО lfИ рО Юг 1' 

5J, , 1'~ 111 t: t1И t: об о'1 ·•1и с; 1 с 11ии нuсон<.:р 1щ: 111юJ 1 ст 11сго uбуча ю1_це r ·ося, 

l 'r ·надцати Jte'I' и не 11ш1учив111е 1 ·0 осно оного общего 

J/fJ (;,'JИ/J / 1 (.; / (J IIO'Jpгteтa ,н -

!" 
, · t(и l/Jн1 н~~рносо н·н, 1 с 1п111ия п ринимается с уч

етом мне1-

11' 1/~: , , ~инш ,ия , IOJI( M(:p,:t /(ИС 
. lИЯ 
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5. 1 . За н~испш~ нен ,,,с , , , HJIII нnpy i 1 1 ~ 1111 ~ YU' l ' IIIШ У •111u11щ~1111 11 , ll fl l '' I 11 111 111\ Х J IJJHIIII 

11 

и и11Ь1Х J IOJ<aЛЬ\11,\X 1-IOpM t\'1'1111 
1 ) 

, 1 11,IN tlll 'l'OIJ l\ll IIUlltIOU\IM LIJH 'tlilИ 'Ш l \ \lfl 11 11t•)l ll!UI' 111111' 1 11 1 
ьнос 

I 
И 1( YЧtlЩIIMUII Mlll ')l'I' r1 \Jl'l'I, 111n 1 мu 11 ,ч 11,1 мi•pi,I образовател1,ной де>t1'ен -••, 

) lиснипли11арноrо взыс1,t1111 1, , 
~1 

. . "' щмечt111иu, Ul,ll 'OIJЩI, ll'l'•IH UJIUIIH~ 11"1 У 11pt•,1,J l('i l ll/l , 

5 
,2 ' Мер Ы ДИС ЦИ ПJ I ll II i!pl\tJl 'U IJ'Jl>ICl<lll lllll 11~ 11 ~11 МС I IIIIO'l'IHI 1< 11(1)1 '1 И 11111 I fl MV II 

I 
I II 

" . J ' MM LIM lll\Чl:iJ ll) IIOl 't) l)(JlltCl'O 0 <1 11t-t·1otl tllf ~IJI , 11 
1 н ,1,м• t· 0611а ·юяатсJ11,111,1 м п11~1 'l"'LI обучающимся с OГl"' "IJI' ·' 

tj 

л ,.,,чeH IJIJIMH Ut)':JMOЖ ll d~' l '}IM~I ' JJ t,ЩiOIJl ;) I ( t: ' Н\)tuPJfH\> !l t-
ncиxичeCl(OГO развипн1 и р11ЗJ1 ич 11ым и фuрмом и умu· 1 · 1ю111 юll 11·1 ·~· 1 •HJНIU 1 ,1 ) , 

5,3, Не 11011ус1,ае1·ся 1~риме11е 11 ие мор 11иu 11 1111 J 1н11 t1 1·111111 ·0 11·11,1u11111 11111 1, 

обучающимся rю время их 6(1J 1 e':JIIИ , 1<'llllH1<yJ1, 
5,4, За 1,аждый дисци11ли11нр11ы й 1~р1ю·1у1ю1< мuжс· 1 · б 1,1 · 1 · 1, ,,рнмс11с1 н1 , 1111111 мuр1

1 

дисциплин арноrо взыскш I и я , Г!ри ш,1бt>~,е м ер 1,1 1 1и ~11и 11111111ЩJ 11u1 '<1 11·11,1~1111111 н, У чрс}1<1\е11ие уч ит1,~вае1· ·rяжсс·1· 1, 11ис11и 11 11и 11 11р1 ю1 ·,> , 1р,1ету 11 ,ш. 11 i; 11 ч11111 ,1 , , обс1·0,ггел ьства, Г1 ри 1<оторы х 0 11 со11ерше11, 11 рм1,1J lY щсс 11tJ11c1 1c1111с , 1(1уч t11 11 11 1с 1 \\~ 11, 
Cl'O 11сихофизичес1<ое И ЭMOJ!ИOIIИJl6JIOC COC1 '\)IJ IJИ O , ll 'l'tl IOl(C м11 с 1111с ущн 11111ос 1ш 1 , , 

совета и совета родителей. 5 .5, Г!о реше11ию Учрежде11 "" ·ю 110011 11orcpuт11oc со11ЩJ111с1111~ щ 1 с 111111 J I 111 1щ11 1 ,,, , 11роступков, 11редусмо1·ре11н1,1Х 11,5, 1, IIIIC' l 'IНIII\IIX l l p111JИJ I , )llJIIY\J litlO'l't'II lljJIIM\Jll<' ll<i~ 
0GyчL1ющo 1 'l}U}I , ) it)~ 'l'I I l' ILIC 1 \) 11\) 1 рщ: !'tl 

отчисления 
несовершен 1юJ1L:·1·1101-•о п "ТIIПДl[ЗТИ лет, ИЗ У, 1 pc)l<i\CII '"' IШ 1( мсрt,1 1\ИСЩ 11IJII1111(1111 ,н 'О 11·11 , 1 С lilll

11

1 , 1 , Отчисление 11есо аерше11' IOJI c1·11u1 'О обу ' 1Lt10 щсrос>1 ЩJI I M<JШI о·, ·с 11 , ccJ 11, 11" 1 ,1u м щш ДИСЦИПJ1инар1ю1·0 oзhlCl(ЗIIИЯ и мср1,1 II UJ \[ll 'Ul 'И•IUC l((J I \J 110'щcik l' IIIJJI 1>.' I IIIJIII 
J)C1 ул ,,тата и )\ aJll, fl ей 111 се с 1 '0 11 pcG 1, 1 Jlll II и с II у ' фСЖI l" 111 111 "1((1' j 1, 1 11\ШТ IJl'I' <11 l l l'l'OJ 11 ' 11 °'' елия11ие 11а дру1 ·их обучаюJl\ихсJI, 11uру11шс' 1 ' их 11pt11111 11 11р1 11111 pt1(1 <1·1·11111<011, ll ' l 'lll<Ж~ 

1111,1 с у,,,,u,ю~о 11 ин. ~юрмалыюе функн.иониро 1-н· 

5 

б o· i · •JИ~JIUIIИl-1 IIU l.:OIJЩ) III C III IOJl\..1 ' 1 ' 11 \: l 'll o0y Ч tllOIIISH 'O~нl . . 6, Решение о' 
, , 11ости гшеrо возраста т1т11 "''1 t"'''" Jl<>T и IIU 11\JJJ уч и , н1J с J 'O tJU 11\J IJ, ш1 '11 uO" 1,н 'О об )''l l~L• l'I I IJI И 1-шрt IOI 'О H'J 1,1 Ul(L\1 1 IOI lf р &,1 111-1 М tlC'l'i..: }I l: v 

1 

I н, 1 ,,, 11. ,
1
. М I 

1 ра:ювания ка1< мера , , ' , v , ,. J с11ю1 ' 1 () 



ero родителей ( законных 
представителей) и с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних. и 

~ защите ИХ прав. Решение об отчислении детей-сирот и 
J,етеи, оставшихся без п 

опечения родителей, принимается с согласия комиссии по 
J,e_1a~r несовершеннолет 

_ них и защите их прав и органа опеки и попечительства. 
)_7, Учреждение обяза . . 

но незамедлительно проинформировать об отчислении 

несовершеннолетнего обу 
чающегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания у правление образования, которь1и~ ( 
вместе с родителями законными 

представителями) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из 

Учреждения не позднее ~ 
' чем в месячныи срок принимает меры, обеспечивающие 

получение несовершеннолетним обучающимся общего образования. 

5-8· Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом 

исполнительной власти ( соответствующим приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации). 

5. 9. Нарушениями, влекущими за собой наложение дисциплинарного 

взыскания, являются: 

- многократные пропуски занятий без уважительной причины; 

- намеренная порча имущества других учащихся или Учреждения ; 

_ передача или использование оружия, спиртных напитков , табачных 

изделий, токсических и наркотических веществ; 

_ причинение ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, 

родителей (законных представителей); 

адство· нанесение побоев, избиение; - рукоприкл . 

- угрозы, запугивание, шантаж, вымогательство; 

бительньrх кличек; - употребление оскор 

циональным и социальным признакам; 

- дискриминация по на 

rl L ских недостатков; 
- подчёркивание~изи ie 

- нецензурная брань; 

доведение 
другого человека 

- умышленное 

до стресса, 

ого и психического насилия над личностью. 

- другие способы физическ 

срыва. 

l l 



:, , l t), 1 lptнt11 J 1 t1 IН\J l (\ )I0:~ 111н1 11·11,Ic1,r11111si , 

~' t t>, 1. к () \' \•l\;''\'\i 1·11~1 '\ 11 юо ,,,, IIрI11т о 1тется ·I·()rI1)1,o пи11опныМ ученик. 

:-- . l 0,2. J t11 <;щ,111 ,1 1111шр11нs~ о· I · n ето·11щ,ч~11ос1' 1 , щ:>с и·r личный характер 

tl\ \ \r 1 ,1 11;.•к- 1-щцн,н O' t' f1QTC't 'Щ) IIIIOC't' t, 1 за действия члена 
,лnоое1, rру1111ы у~rащихся 

11 0 ,1нщуо1сnетсл) . 

~- 1 о . 3 . J t ( ) 11 Pl"IMtH1t;, 1111s1 мср1, I ,1\и с ципr,инарного вз ьrсrсания Учреждение 

~ ti.Ч tЖtto ·щ· i ·pt'бt)HOT t , от оfiучnющеr•рсн 1Iи с 1)ме 1 -r1юо объяснение . Если по истечении 

1·f"('\ у щ,б н,, , х щ 1о й у 1,сцnI1Iюо объя о 1-1 е 11и е обу•-1 а1ощимся не представлено, то 

\.· \ ч,: 1-ШiJ tЖ''l'CH сщУ 1'щУ1'ст 11у 1о щ11И n1,т . Оп,аз и ;1 и уклонение обучающегося от 

1 tpl'J tP~лщ; 1 ~ 11 нн 11м 11и с 1:) м о 1111 0 ,~о обN-1 с 11е 1-1ия не srвляется основанием для 

('l,' l\() (}())IЩC IIIIH CI '() от l\ l1 C ltl1I\JIИll(\J')IIOГO nзы с 1сапия. 

5.10.4. Мсро ю,1 c 1t111Im111flp11 0 I~0 f)~Ыс Iсщ-1ия применяется не позднее одного 

l\ l L''-'HIН1 i..·o щ1я об 11nружош1л гrростуПJ,а, не считая времени отсутствия 

Щ)~ ' 'I I\ Юllt\.'l '() (.' > t в У 1 1рс ·жJ tс II1н1. уI,а·з а I1I1(Н'О в пую,тс 5.3.настоящих Правил, а 

·п1ю1,·~ ЩХ'l\11с1111, 11 ообхо;1имо1 ·0 IIе1 у•-r ст мнения ученического совета, совета 

pCЩIITt:'J ICli ( ~H)l\01\lll~IX пpO,ltCTf:\IЗИTOJIO Й) обу 1 tа1ОJЦИХСЯ. 

~-1 (), 5. Фmст1) 1 щ1 руIII с 11ия Y"'I Oб rroй /(исципnины и правил поведения могут 

быт1, рnсс мотрс 11ы 11 ,1 сС>(iрсн1ии J('Jlf:\Cc110,--·o колле"тищ1, на 

11роф,~J~н,п111,с Gо·з 11Ад:юр11ости и пра1юна ру111сниt1 среди 

УчрСЖ) \С IIШI, 110 IIO)tC1ro1 · и 1 1 o cl\OM COli OTO У•1рсждс11ия. 

Совете по 

обучающихся 

5. I 0.(>. l lрим он онио к обу•rоющомуся мор111 дисципли11арноrо взыскания 

оформт1сл.: я н 011,ltC 1IрИЮ1'Н1 p,YJ('()IIO)tИTOШI У•1рсждо11ия и ) tОВОДИТСЯ до 

06y •1 : 1ю11tL'l 'OCSI, pO)tИTQJI C f,\ ('J fll(Oll/1I,IX llj)Щ (C' l ' ( ll}&,/'l'OJI C I~ ) обучоющсrося IIOД роспись 

1) ,. t":._ Х )'11"1,; t•(_) ,,11н 0 1'() И'i,IЩIIИ>I, 11 0 C 1 JИTlHI ореме11и отсутствия 
IL'ч1.:1111 c трех Y'·I0\)I11)I , ..., ,,, "' ( -

6 11 o ,·l(t1 '1 обу•1nющо 1 ·ос >1 , родитеJJ сй (заt<оннь~х 
о ))' 'l (IIOIHl.: l 'OC)I 1} Y•rpcж;~O IIИ 1

' 

111) ' ' r. " 1'()(; )1 0 · 111111mMИ 'l ' l 1C H u ,Yl,O'H\lllll1IM 11рию1зом II OД роспись 
l.:)t(; l'IIHll'l'(;J J(.! {4) (1\)у 1 IоюI1t ... 

О 1 - , , lli 'l'OM, 
t lt>pм .1 1H L1 ' 1 · 1,; }I t: OO'l'fl l;'/'(.; 'I JJYЮIHИ~I 1 

~ "'' III"I IJI l'llltl/) ll(H '() 11'111I 1,: IOII I IOI, 11 е l l/)Сцусмотре1•1 LJblX 
•".11. l lр11м с 11 с 11и с: м ер ю, .., · ·,. • 

il t11.:·1 )C IHIIU'l'CH, 
( ) !11 1 01 м 1'1 1 1 IXIIJ и Jl(.I м и ' ' 111 11 1 

S , ,., , , , 11'1 (·1111,()IIJll,IU 11pO)~C ' l 'IIIIИ 'l\)JJ И) 06y 1 J lll()ЩC 1,ocя вправе 
·-· •· · ОGу•н1ющ111 /i1с $1 , ро;~, н I CJ 
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,,б~эловать меры днсц 
HnJJинapнor 

в '1>:о:чнссто no O взыс,<ания и их применение к обучающемуся 
урегулированию 

_ . ." споров между участниками образовательных 
ul ношении, создаваем ю 

у в Учреждении в соответствии с ст.45 п.2-6 
Федерального закона № 273_Ф 

_ ,., 3 «Об образовании в Российской Федерации» . 
.), 1 -. 1. Решение ком 

иссии по урегулированию споров между участниками 

()6разонательных отношений яв 
ляется обязательным для всех участников 

образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки , 

предусмотренные указанным решением . 

- J ') ') ). - -- - Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано 

за 1':онодательством Российской Федерации порядке. 

в установленном 

5.13. Если в течение учебного года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыс кания , то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Директор Учреждения до истечения учебного года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 

собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных 

представителей) обучающегося, ходатайству ученического совета или 

родительского комитета (законных представителей) обучающихся . Снятие 

ого взь1скания оrlюрмляется приказом директора Учреждения. 
~исциплинарн ч . 

6. Заключительные nоложе11ия. 

правила действуют н а всей территории Учреждения н 
6.1. Настоящие 

мероприятия с участием учащихся Учреждения 
распространяются на все · 

13 
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